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مؤشرات المتابعةمسؤولية التنفيذاليات التنفيذالجوانب الرئيسيةالأهداف الفرعية
وتقييم الاداء

برامجتقديم
رياضية تعليمية

متميزة

ضمان جودة التعليم
والتعلم

وحدة القياس بالقسمصياغة خطة المقرر وفق نماذج مركز قياسضمان جودة تدريس المقررات

منسوبي القسماعداد الخطط التطويرية للمقررات
الدراسيةالخطةوفقالتدريسعمليةسيرلضمانالدوريةالمتابعةخططاعداد

()بالمحتوى
لجنة الجودة بالقسم

المتبعةالتقييموالياتوالتعلمالتعليماستراتيجياتلمناقشةلقاءاتاعداد
الذاتيوالتعلمالتفكيرمهاراتالطالباتاكسابلضمان

رئيسة القسم

رئيسة القسمالتدريسعمليةفيالتقدممتابعة
لجنة الجودةالقسممجلسعلىوعرضهاجودتهامنوالتأكدالتقييماليهتحديد
مجلس القسمالقسممجلسعلىوعرضهاالأولالفصليالاختبارمنذالتقييمعمليةمتابعة

أعضاء القسموالجودةالتطويرنماذجوفقللمقرراتالتعلممخرجاتقياسقياس مخرجات التعلم للمقررات

المقرراتمخرجاتترابطضمان
البرنامجمخرجاتمع

رئيسة القسم + منسقةالجودةنماذجوفقالبرنامجمخرجاتقياس
الجودة

ضمان تحديث مصادر
التعلم

ضمان توفر مصادر التعلم وفق اخر
الاصدارات

أمينة المكتب بالكليةتوفير المصادر التعليمية بالتنسيق مع المكتبة الجامعية

ضمان جودة الارشاد
الطلابي والخدمات

المقدمة

ضمان توفر معلومات عن الوضع
الاكاديمي والصحي للطالبات

وحدة الارشاد الطلابياعداد مسح احصائي عن الوضع الاكاديمي والصحي للطالبات
بالقسم

اتخاذ الإجراءات الازمة لتقديم الدعم
الاكاديمي للطالبات

اعداد خطة لتقديم دورات تستهدف رفع كفاءة العملية التعليمية مع التركيز على )المتعثرات
والمتفوقات(

وحدة الارشاد الاكاديمي
بالقسم

اتخاذ الإجراءات اللازمة لتذليل
الصعوبات امام من تعاني من مشاكل

صحية

اعداد خطة تستهدف معرفة المشاكل الصحية التي قد تعاني منها بعض الطالبات ووضع مقترح
قابل للتنفيذ يتناسب مع كل حالة

وحدة الارشاد الطلابي
بالقسم
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تهيئة بيئة عمل تسود
فيها روح الفريق

ضمان العدالة  في
التعامل مع جميع
منسوبي القسم

وضع الية واضحه ومعلنة لعمليات
توزيع الأعباء واليات التقييم

بموضوعية وتستند على الأدلة

صياغة خطة لتوزيع الأعباء التدريسية واللجان يراعى فيها اللوائح المنظمة
لتوزيع الأعباء

مجلس القسم

اعداد خطة تقييم الأداء وفق نماذج الموارد البشرية وعلى نظام الخدمة الذاتية
مطلع كل عام ميلادي

رئيس
القسم+الاعضاء

رئيس القسمتقييم منسوبي القسم بالاستناد على الأدلة

بناء روابط تأخي
وتعاون بين منسوبي

رئيس القسمعقد لقاءات دورية تتسم بالوديةعقد لقاءات وديه

تنفيذ برامج بحثية
وتنظيم ندوات ودعم

المشاركة في الملتقيات
العلمية

ضمان مشاركة
أعضاء هيئة

التدريس في الإنتاج
البحثي

لجنة البحث العلمياعداد الأبحاث المشتركة بين منسوبي القسمضمان مشاركة جميع أعضاء القسم
بالقسم

تنظيم ندوات علمية
على مستوى القسم

لجنة البحث العلميعقد ندوات علمية تخصصية سنويةضمان اقامة الندوات العلمية

المشاركة في
الملتقيات العلمية

والمؤتمرات

تحفيز منسوبي القسم على
المشاركة في الملتقيات

والمؤتمرات

لجنة البحث العلميالتنسيق مع الجهات الخارجية وحث منسوبي على المشاركة في اللقاءات العلمية

التواصل الإيجابي مع
المجتمع

ضمان التواصل
الفعال مع المجتمع

مد جسور تواصل مع المجتمع
المحلي

لجنة خدمة المجتمعوضع خطة للتواصل مع فئات المجتمع المستهدف ) الخرجين – جهات التوظيف (

إقامة الندوات العلمية
واللقاءات التعريفية

تقديم خدمات للمجتمع تستند على
المعارف والعلوم الرياضية

التنسيق مع الجهات المستهدفة والقطاعات الحكومية والخاصة لتقديم ندوات علمية
وفق احتياج الجهات المستهدفة

لجنة خدمة المجتمع


